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S&N talents ist eine Marke der

Grundkompetenzen
Erwerb von Grundkompetenzen für erfolgreiche berufliche 

Weiterbildung und Arbeitsmarktintegration

(nach AZAV zertifizierte Maßnahme: 10798, Zertifikatsnummer: 1005975)

Inhalte

Die Inhalte orientieren sich an erprobten und langfristig be-
währten Lehrplänen und beinhalten folgende Schwerpunkte:

Vorbereitung auf eine Umschulung, Weiterbildung oder 
Arbeitsaufnahme (120 UE)
•	 Situations- und Kompetenzanalyse, Bewerbung, Vorstel-

lungsgespräch, Eignungstests, Projekte zur Selbstver- 
marktung

Deutsch: Korrespondenz und Kommunikation im Berufsalltag 
(120 UE)
•	 Rechtschreibung, Wortbildungsregeln, Aufbau formeller 

Briefe, geschäftliche E-Mails, berufsbezogene Telefonate, 
mündliche Kommunikation

Grundlagen im berufspraktischen Rechnen (120 UE)
•	 Zahlensystemen, Rechengesetze, Gleichungen, Prozent-

rechnen, Dreisatz, kaufmännisches Rechnen

IT- Kompetenzen: Grundlagen der IT und der Anwendung von 
MS Office Programmen (120 UE)
•	 IT-Grundlagen, Arbeiten mit dem Internet, Grundlagen der 

Anwendung von Office Programmen wie MS Word, MS 
Excel und MS PowerPoint

•	 Arbeit mit den eServices der Agentur für Arbeit

Betriebliche Erprobung (optional) (max. 120 Stunden)

Das Ziel ist die Vermittlung der berufliche Grundkompetenzen 
und Fertigkeiten, die für einen erfolgreichen Übergang zu einer 
Umschulung, Aus- oder Weiterbildung oder für eine Arbeits-
aufnahme erforderlich sind.
 

Zielgruppe 

Die Maßnahme richtet sich an alle, die eine solide Grundlage 
für einen beruflichen Neueinstieg bzw. einen erfolgreichen 
Übergang zu einer Umschulung, Ausbildung oder Weiterbil-
dung anstreben z.B.:
•	 Menschen ohne Berufsabschluss
•	 Arbeitssuchende
•	 Berufswechsler
•	 Rehabilitanden
•	 Migrant*innen/Asylbewerber*innen
•	 Studienabbrecher

Abschluss 

•	 Ein Zertifikat des Bildungsträgers über Ziel, Inhalt und Dau-
er der Maßnahme 

Zugangsvoraussetzungen

•	 Beratungsgespräch beim Bildungsträger
•	 Interesse an einer grundlegenden Berufsorientierung bzw. 

berufliche Weiterbildung mit Abschluss 

Perspektiven 

Nach der Maßnahme kannst du direkt an einer Umschulung 
mit unterschiedlichen Berufszielen oder einer Weiterbildung 
teilnehmen.

Kursseite mit Terminen



Dies können Umschulungen aus dem kaufmännischen  
Bereich, dem gewerblich-technischen oder aus dem 
sozial-gesundheitlichen Bereich sein.

Dauer & Form

•	 Nächster Termin: 1. Oktober 2024 bis 8. Januar 2025
•	 Die Maßnahme hat einen Umfang von 480 Unterrichtsstun-

den und optional eine betriebliche Erprobung
•	 Unterrrichtszeit: Montags bis freitags, von 8 bis 15 Uhr 
•	 Unterricht in einer Ausbildungsgruppe mit max. 12 Teilneh-

mern

Überregionale Teilnahme
 
Durch unsere zentrale Lage und die verkehrstechnische An-
bindung an den Regionalverkehr ist die Schulung auch für 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer von außerhalb geeignet. 

Träger der Umschulung
 
Die S&N Systemhaus für Netzwerk- und Datentechnik 
GmbH ist eine nach AZAV zertifizierte, staatlich anerkannte 
Einrichtung der Weiterbildung. Das Qualitätsmanagement-
System entspricht der Norm DIN EN ISO 9001:2015. 

Firmensitz und Schulungsort

Freiligrathstraße 14, 18055 Rostock (S&N Campus direkt am 
Hauptbahnhof) oder online im virtuellen Klassenzimmer 

Fördermöglichkeiten
 
Zulassung zur Förderung mit Bildungsgutschein durch die 
Agentur für Arbeit, die Jobcenter oder die Deutsche Renten-
versicherung. 

Wir rufen gern 
zurück!

Jan Brüsehaber

0381 24 29 251
jbruesehaber@sundat.de

WhatsApp Berater

0172 24 29 414

S&N Systemhaus für
Netzwerk- und Datentechnik GmbH

Freiligrathstraße 14
18055 Rostock

www.suntalents.de
www.sundat.de

Hauptbahnhof

S&N Campus

S&N talents ist eine Marke der

OpenStreetMap, Open Database License (ODbL) 1.0., 
www.openstreetmap.org
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